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                   Vilniaus apygardos administracinis teismas 188733964
(asignavimų valdytojo pavadinimas ir kodas)
2012-2014-ŲJŲ METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS 
                                                    
I. 
MISIJA IR STRATEGINIAI POKYČIAI
MISIJA
            Saugoti asmens teises ir laisves nuo neteisėtų viešosios valdžios veiksmų, užtikrinti efektyvų žmogaus teisių ir laisvių realizavimą.

VEIKLOS PRIORITETAI
             
Asignavimai veiklos prioritetams įgyvendinti
	Prioriteto pavadinimas
	Asignavimai, tūkst. litų

	Užtikrinti efektyvų Vilniaus apygardos administracinio teismo teisėjų darbą, nešališką ir tinkamą darbo aplinką, padedančią priimti teisėtus ir pagrįstus sprendimus. Savo veikloje vadovautis aukščiausiais objektyvumo, nešališkumo ir žmogaus teisių apsaugos standartais.
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VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS
· Optimizuoti žmogiškųjų išteklių panaudojimą, siekiant pagerinti teisingumo vykdymo proceso aptarnavimo kokybę.
· Įgyvendinti bylų automatinio skirstymo modulį, užtikrinant nešališkumo, skaidrumo, nepriklausomumo, bylų nagrinėjimo operatyvumo principų laikymosi papildomą kontrolę.
· Siekti pakankamo finansavimo, būtino  teismo funkcijoms atlikti.
· Kelti teisėjų, teisėjų padėjėjų ir kitų teismo darbuotojų kvalifikaciją.
· Nagrinėjant bylas laikytis įstatymų nustatytų procesinių terminų.


STRATEGINIAI TIKSLAI IR PROGRAMOS
Vilniaus apygardos administracinio teismo ( toliau – Teismas) strateginis tikslas – teisingumo vykdymas, kodas 01. Šis tikslas buvo pasirinktas įvertinus Teismų įstatyme ir Administracinių bylų teisenos įstatyme nustatytas Teismo funkcijas.
Šiam tikslui pasiekti Teismas vykdys programą „Teisingumo vykdymas“, kodas 01 002, kuri susideda iš:

1. „Teisingumo vykdymas (valstybės biudžeto lėšos)“, programos tikslas – užtikrinti operatyvų ir kokybišką bylų nagrinėjimą.
2. „Teisingumo vykdymas (biudžetinių įstaigų pajamų įmokos)“,  programos tikslas - užtikrinti operatyvų ir kokybišką bylų nagrinėjimą.              
 

ASIGNAVIMAI STRATEGINIAMS TIKSLAMS IR PROGRAMOMS ĮGYVENDINTI

            Teismo strateginiam tikslui įgyvendinti numatyta viena programa, visi asignavimai skiriami šiai programai.
Teisėjų tarybos 2011-09-30 nutarimu Nr. 13P-123-(7.1.2) „Dėl 2012 - 2014 m. numatomų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto maksimalių asignavimų limitų apimčių teismams paskirstymo pakeitimo“ Teismui 2012 m. numatyti asignavimai šiai programai vykdyti yra 5824 tūkst. Lt, iš jų darbo užmokesčiui  - 4164 tūkst. Lt,  tačiau jų nepakanka nustatytoms funkcijoms vykdyti. Teisėjų tarybos 2011-12-06 nutarimu Nr. 13P-162-(7.1.2) Teismui 2012 m. numatyti asignavimai sumažinti iki 5758 tūkst. Lt, iš jų darbo užmokesčiui iki 4113 tūkst. Lt.
Poreikis 2012 metams yra 7416 tūkst. Lt, iš jų darbo užmokesčiui - 5314 tūkst. Lt     (1 lentelė).

ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI
Teismas imsis visų įmanomų priemonių, susijusių su struktūros ir darbo organizavimo pertvarkymu, siekdamas optimizuoti racionalų žmogiškųjų išteklių panaudojimą, pagerinti veiklos kokybę ir sutaupyti lėšų. 
2012 - 2014 m. laikotarpiu bus siekiama mažinti technines funkcijas atliekančių darbuotojų skaičių, stiprinti Teismo intelektinį potencialą, priimant teisinį išsilavinimą turinčius ir teisines funkcijas atliekančius darbuotojus.  Bus siekiama optimizuoti Teismo struktūrą ir teismo darbuotojų vykdomas funkcijas.
Šiuo metu Teisme yra patvirtinti 128 etatai, iš jų 24 – teisėjų, 62 – valstybės tarnautojų ir 42 - darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis. 

	
	2011
(patvirtintas)
	2012-ieji
	2013-ieji
	2014-ieji

	Pareigybių skaičius. vnt.
	128
	128
	128
	128

	Išlaidos darbo užmokesčiui, tūkst. litų
	4160
	4113
	5314
	5352


              
Trūkstant finansavimo, taip pat ir darbo užmokesčio išlaidoms, numatoma, kad  2012 metais Teisme dirbs apie 110  darbuotojų vietoje patvirtintų 128 etatų. 
Planuojant asignavimų poreikį 2012 - 2014 metams darbo užmokesčiui, įvertinta tai, kad minimali pareiginė alga padidės iki 1000 Lt per mėnesį, o Teisme patvirtinta 11 etatų su minimalia pareigine alga. Taip pat įvertintas poreikis darbo užmokesčio lėšų, reikalingų 2014 m. mokėti teisėjams padidėjusius priedus už ištarnautus metus Lietuvos valstybei. Apskaičiuojant darbo užmokesčio poreikį 2013-2014 metams, neįvertintas pareiginės algos koeficientų pasikeitimas teisėjams ir valstybės tarnautojams nuo 2013 01 01 pagal Lietuvos Respublikos teisėjų atlyginimų įstatymą ir pagal Valstybės tarnybos įstatymą.
 


1 lentelė. 2012-2014-ųjų metų programų asignavimai ir valdymo išlaidos
(tūkst. litų)
	Eil. Nr.
	Programos pavadinimas
	2012-ųjų metų asignavimai
	Numatomi 2013-ųjų metų asignavimai
	Numatomi 2014-ųjų metų asignavimai

	
	
	
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	
	iš jų

	
	
	iš viso
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	iš viso
	išlaidoms
	turtui įsigyti

	
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmokesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmokesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmokesčiui
	

	1.
	Teisingumo vykdymas  (valstybės biudžeto lėšos)
	

5741
	

5741
	

4113
	
	

7398
	

7398
	

5314
	
	

7436
	

7436
	

5352
	

	
	iš jų valdymo išlaidos*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Teisingumo vykdymas
(biudžetinių įstaigų pajamų įmokos)
	


17
	


17
	
	
	


18
	


18
	
	
	


18
	


18
	
	

	
	iš jų valdymo išlaidos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Iš viso asignavimų programoms
	
5758
	
5758
	
4113
	
	
7416
	
7416
	
5314
	
	
7454
	
7454
	
5352
	

	iš jų valdymo išlaidos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Valdymo išlaidų dalis, procentais
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



* Eilutėje „iš jų valdymo išlaidos“ įtraukiamos atitinkamos programos ir administravimo programos valdymo išlaidos.


II. 
STRATEGINIŲ TIKSLŲ IR PROGRAMŲ ĮGYVENDINIMAS 
VEIKLOS KONTEKSTAS
Vilniaus apygardos administracinis teismas – tai vienas iš 5 Lietuvoje veikiančių apygardų administracinių teismų, nagrinėjantis administracines bylas, kuriose bent viena iš šalių yra valstybė, savivaldybė arba valstybės ar savivaldybės institucija, įstaiga, tarnyba, tarnautojas. Teismas pirmąja instancija nagrinėja bylas, kuriose pareiškėjas ar atsakovas yra teritorinis valstybinio administravimo ar savivaldybių administravimo subjektas. Taip pat Teismui kaip papildoma kompetencija priskirta nagrinėti administracines bylas, kuriose pareiškėjas ar atsakovas yra centrinis administravimo subjektas. Teismo veiklą reglamentuoja Lietuvos Respublikos teismų įstatymas,  jo kompetenciją nustato Administracinių bylų teisenos įstatymas, taip pat kiti įstatymai, reglamentuojantys skundų nagrinėjimą dėl sprendimų ar veiksmų (neveikimo) teisėtumo specialiose viešojo administravimo srityse. 
Formuluodamas misiją, veiklos strateginį tikslą, nustatydamas programą ir priemones strateginiam tikslui įgyvendinti, Teismas vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5 straipsnyje įtvirtinta teismų, kaip savarankiškos valstybės valdžios samprata, 109 straipsnyje įtvirtinta nuostata, kad teisingumą Lietuvos Respublikoje vykdo tik teismai.  Teismo veiklą bendrame šalies ekonominiame bei politiniame raidos procese veikia ir jos misijai lemiamą reikšmę turi įvairūs išorės ir vidaus politiniai, ekonominiai, socialiniai bei technologiniai veiksniai.
Siekiant, kad teismai tinkamai įgyvendintų tik jiems Lietuvos Respublikos Konstitucijoje nustatytą funkciją – teisingumo vykdymą, turi būti užtikrintas teismų nepriklausomumas nuo politinių veiksnių – įstatymų leidžiamosios ir vykdomosios valdžių, kitų valdžios institucijų, pareigūnų, politinių partijų, visuomeninių organizacijų, kitų asmenų. Įstatymų leidžiamajai ir vykdomajai valdžioms pagal savo kompetenciją priimant daug naujų teisės aktų ar keičiant jau galiojančius, nėra nuoseklumo teisės aktų kūrimo procese, padaroma klaidų, kurios turi tiesioginės įtakos Teismo darbui.  
          Pažymėtina, kad 2011 m. sausio  1 d. įsigaliojus Teismų įstatymo ir Administracinių teisės pažeidimų kodekso pakeitimams, administracinių teisės pažeidimų bylos priskirtos bendrosios kompetencijos teismams. Šie pasikeitimai turi tiesioginės įtakos bendram Teismo bylų skaičiui, tačiau ne darbo krūviui, kadangi administracinės bylos dėl ekonominių priežasčių nuolat sudėtingėja, jų nagrinėjimo terminai ilgėja. Be to, šis procesas reikalauja teisinių, organizacinių priemonių (reikia priimti / papildyti Teismo vidaus teisės aktus, susijusius su bylų skirstymu, darbo su LITEKO sistema tvarka ir kt.), tam reikia papildomų išteklių. 
           Ekonominės padėties šalyje padiktuotas proporcingas finansavimo teismams paskirstymas turi įtakos Teismo veiklai. Labai svarbu, kad Teisme dirbtų reikiamas valstybės tarnautojų skaičius, būtų užtikrinta pakankama jų kvalifikacija ir pakaktų finansinių galimybių specialistams tobulintis savo srityje. Teismo veiklos efektyvumas, bylų nagrinėjimo terminų laikymasis priklauso nuo to, kokie finansiniai ištekliai skiriami darbo sąlygoms užtikrinti: darbo vietoms įrengti, darbo technikai ir priemonėms įsigyti ir pan. Galimas pavojus šioje srityje – šalies ekonominiai sunkumai ir su jais susijęs esamo finansavimo mažinimas. Sumažėjus finansavimui, Teismui bus sudėtinga nustatytais terminais kvalifikuotai įvykdyti visus jam pavestus uždavinius, gali tekti mažinti valstybės tarnautojų ar dirbančių pagal darbo sutartį darbuotojų skaičių, techninį aprūpinimą. Tai turės neigiamos įtakos ne tik Teismo veiklai, bet ir Lietuvos teisinės sistemos stabilumui ir veiklos efektyvumui.
             2012 m. Teismui patvirtinti valstybės biudžeto asignavimai – 5758 tūkst. Lt, tačiau jų nepakanka nustatytoms funkcijoms vykdyti.  2012 m. Teismui numatyti maksimalūs asignavimai  taip pat gerokai skiriasi nuo poreikio (7398 tūkst. Lt).
               Apibendrinant veiklos kontekstą, tenka pažymėti, kad didelis naujų teisės aktų srautas ir nuolatinė jų kaita, tiesiogiai taikomų Europos Sąjungos teisės aktų gausa reikalauja kvalifikuotų darbuotojų, turinčių patirtį teisininkų, gebančių užtikrinti efektyvų ir kompetentingą Teismo darbą, nešališką ir tinkamą darbo aplinką, padedančią priimti teisėtus ir pagrįstus sprendimus. Ekonominiu sunkmečiu didėja Teismo jurisdikcijai priklausančių bylų skaičius, jos sudėtingėja. Asmenų švietimas, jų domėjimasis ir platesnis susipažinimas su teisės aktais garantuojama asmens teise į teisminę gynybą lemia, kad yra dažniau kreipiamasi į Teismą, siekiant išspręsti kilusius ginčus su valstybės institucijomis. Todėl ypač svarbu, kad Teismui būtų skiriami jo poreikius atitinkantys asignavimai, kurie padėtų sudaryti sąlygas efektyviai Teismo veiklai –  užtikrintų normalias Teismo personalo darbo, atlyginimo ir kvalifikacijos kėlimo sąlygas.
STRATEGINIS TIKSLAS (kodas 01)
Teismo strateginis tikslas – teisingumo vykdymas - įgyvendinamas užtikrinant Teisme viešą bylų nagrinėjimą, atitinkantį išsivysčiusių demokratinių valstybių standartus, ES reikalavimus, siekiant, kad teismų sistema padėtų apsaugoti žmogaus teises ir laisves, siekiant sudaryti sąlygas bendradarbiauti su kitomis valstybėmis teisingumo srityje. Šiam tikslui įgyvendinti turi būti sukurta tvirta įstatymų ir materialinė bazė, pakankamos kvalifikacijos teisėjai bei teismo darbuotojai, tinkamos darbo sąlygos.
Strateginio tikslo įvertinimas atliekamas vadovaujantis šiais efekto vertinimo kriterijais:

	Vertinimo kriterijaus kodas
	Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato vienetas
	2011-ųjų metų
	2012-ųjų metų
	2013-ųjų metų
	2014-ųjų metų
	(n + x)-ųjų metų

	E-01-01
	1. Apskųstų teismo priimtų sprendimų skaičius, vnt. 
	635
	667
	700
	735
	684

	E-01-02
	2. Iš apskųstų panaikinta sprendimų,  vnt.
	43
	45
	47
	50
	46



STRATEGINĮ TIKSLĄ ĮGYVENDINANČIOS PROGRAMOS
Teismo strateginis tikslas – teisingumo vykdymas, kodas 01. Šiam tikslui pasiekti Teismas vykdys programą „Teisingumo vykdymas“, kodas 01 002, kuri susideda iš:
1. „Teisingumo vykdymas (valstybės biudžeto lėšos)“, programos kodas 01 002, programos tikslas – užtikrinti operatyvų ir kokybišką bylų nagrinėjimą, kodas 01 002 01, programos uždavinys – vykdyti efektyvią teismo veiklą, kodas 01 002 01 01. Priemonė šiam tikslui ir uždaviniui įvykdyti – finansinių ir ekonominių sąlygų sudarymas teismo veiklai užtikrinti, laiku išnagrinėti bylas, pasiekusias teismą, kodas 01 002 01 01 01.
2. „Teisingumo vykdymas (biudžetinių įstaigų pajamų įmokos)“, programos kodas 01 002, programos tikslas- užtikrinti operatyvų ir kokybišką bylų nagrinėjimą, kodas 01 002 01, programos uždavinys  – pajamų gavimas už specialių paslaugų teikimą, kodas 01 002 01 01. Priemonė šiam tikslui ir  uždaviniui įvykdyti – teismo išlaidų papildomas dengimas, kodas 01 002 01 01 01.   

PROGRAMA „TEISINGUMO VYKDYMAS (VALSTYBĖS BIUDŽETO LĖŠOS)“ (01 002)
Programa „Teisingumo vykdymas (valstybės biudžeto lėšos)“, kodas 01 002  skirta teismų veiklai užtikrinti finansinėmis, darbo ir kitomis priemonėmis, garantuojant valstybės teisinę pagalbą. Pagal šią programą įgyvendinamas Teismo strateginis tikslas – teisingumo vykdymas (kodas 01). 
Programos tikslas – užtikrinti operatyvų ir kokybišką bylų nagrinėjimą, kodas 01 002 01, programos uždavinys – vykdyti efektyvią teismo veiklą, kodas 01 002 01 01. Priemonė šiam tikslui ir uždaviniui įvykdyti – finansinių ir ekonominių sąlygų sudarymas teismo veiklai užtikrinti, laiku išnagrinėti bylas, pasiekusias teismą, kodas 01 002 01 01 01 (2 lentelė).
Programos tikslo pasiekimas bus vertinamas dviem kriterijais: rezultato ir produkto. Rezultato kriterijus apima išnagrinėtų bylų sprendimų stabilumą. Produkto kriterijai taikomi išnagrinėtų bylų skaičiui per metus (3 lentelė).
Vilniaus apygardos administracinis teismas nagrinėja administracines bylas, kuriose viena iš šalių yra valstybė, savivaldybė, jų institucijos ar darbuotojai, todėl teisme gaunamų bylų kiekį ir jų išnagrinėjimo terminą dažnai lemia politinė ar ekonominė šalies padėtis (priimti teisės aktai dėl pensijų, darbo užmokesčio, motinystės (tėvystės) pašalpų sumažinimo, vykstantys  pertvarkymai valstybės tarnybos sektoriuje, šalies ūkyje). Taigi dažnai sunku tiksliai prognozuoti teisme gaunamų skundų kiekį ir išnagrinėjamų bylų skaičių. 2010 m. teisme buvo išnagrinėta 2990 administracinių bylų, 1956 administracinių teisės pažeidimų bylos; iš viso – 4946 bylos. Apeliacine tvarka buvo apskųsti 815 teismo sprendimai bei nutartys, iš jų 53 panaikinti. Sprendimų stabilumas 93,5%.  Bylas siekiama nagrinėti  laikantis įstatymo nustatytų reikalavimų, ginti piliečių teises ir jų teisėtus interesus. 
Programos “Teisingumo vykdymas“ rezultatas – efektyvus teisėtų teismo sprendimų priėmimas,  laikantis Administracinių bylų teisenos įstatymu nustatytų bylų nagrinėjimo terminų. Kuriant administracinius teismus buvo siekiama, kad būtų užtikrintas viešojo administravimo institucijų priimtų sprendimų teisėtumo nagrinėjimo operatyvumas, todėl buvo nustatyti labai trumpi bylų nagrinėjimo terminai. Nagrinėjant administracines bylas, teisėjai dažnai priversti kreiptis į Lietuvos Respublikos Konstitucinį Teismą su prašymais ištirti, ar įstatymai ir Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimai neprieštarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijai.. Dėl to bylų nagrinėjimas stabdomas ir jos išnagrinėjamos  atsižvelgiant į tai, per kiek laiko Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismas išnagrinėja prašymą. 2010 metais Teisme buvo išnagrinėtos 4946 bylos, laiku išnagrinėtos 3883 bylos, su pažeistais terminais – 1063 bylos. Naudojant naujausias informacines technologijas, maksimaliai išnaudojant teismų informacinės sistemos LITEKO galimybes, žmogiškuosius išteklius, keliant darbuotojų kvalifikaciją, jų profesinę kultūrą, rengiant mokymus darbuotojams, aptariant nustatytų pažeidimų šalinimo būdus ir taikant gerąją praktiką, Teisme bus siekiama, kad Teismo sprendimai būtų motyvuoti, teisiškai pagrįsti, aiškūs, atitiktų teisės aktų reikalavimus, didėtų pasitikėjimas teismais.
Programa tęstinė. Programai įgyvendinti Teismo veikla finansuojama valstybės biudžeto lėšomis. 2011 m. šiai programai skirti asignavimai - 5905 tūkst. litų. 2012 m. numatomi skirti  asignavimai  - 5741 tūkst. litų. Kitų finansavimo šaltinių nėra. Teismas, įgyvendindamas tikslus, savo veiklą stengiasi vykdyti  kuo mažesnėmis sąnaudomis, tačiau skirtų lėšų numatytiems tikslams įgyvendinti nepakanka, nes poreikis 2012 metams yra 7398 tūkst. litų. 
Programos vykdytojai: teismo teisėjai, darbuotojai. Iš viso programai įgyvendinti  2012 - 2014  metais numatoma 128   pareigybės. Iš jų: 24   teisėjai; 62  valstybės tarnautojai, iš jų: 1 teismo pirmininko patarėjas, 23  teisėjų padėjėjai, 1 raštinės vedėjas, 1 teismo finansininkas, 1 administracijos sekretorius, 24 posėdžių sekretorės; 42 darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis. Nesant pakankamo finansavimo visiems struktūroje patvirtintiems etatams Teisme 2012 metais numatoma, kad  dirbs tik 110 darbuotojų. 
Programos koordinatorius  - Teismo kancleris. 
PROGRAMA „TEISINGUMO VYKDYMAS  (PAJAMŲ ĮMOKOS)“ (01.002) 
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo 12 str., 48 str. 2 d., 51 str., 53 str. 2 d., 57 str. 3 d., teisingumo ministro ir Archyvo departamento generalinio direktoriaus 1999-04-15 įsakymu Nr. 79/13 patvirtinta „Susipažinimo su apygardų ir apylinkių teismuose išnagrinėtų bylų medžiaga tvarka“ ir teismo pirmininko 2008-11-13 įsakymu Nr. T-52 patvirtinta tvarka, Teisme organizuotas bylos medžiagos kopijų ir pakartotinų procesinių dokumentų nuorašų išdavimas. Už jų išdavimą imamas nustatyto dydžio mokestis. 
2012 metais už pakartotinų procesinių dokumentų kopijų išdavimą numatoma gauti 6 tūkst. Lt pajamų. Gautas už  kopijas lėšas planuojama panaudoti teismo išlaidoms dengti ir kitiems poreikiams tenkinti pagal patvirtintą specialiųjų paslaugų teikimo programos sąmatą.
2013-2014 metais taip pat planuojame gauti 5-6 tūkst. litų šių pajamų. 
2012 m. už valstybės turto nuomą numatoma gauti 12 tūkst. Lt. Pajamų. Šias lėšas numatoma panaudoti Teismo pastato remontui.  Kitų finansavimo šaltinių nėra. 2013 - 2014 metais šių lėšų numatoma surinkti 12 tūkst. litų ir jas panaudoti ilgalaikio turto remontui ir prekėms įsigyti, papildomai padengiant teismo išlaidas.
Programos tikslo pasiekimas bus vertinamas dviem kriterijais: rezultato ir produkto. Rezultato kriterijus apima pagrįstų prašymų išduoti bylos medžiagos ir pakartotinių  procesinių dokumentų kopijas patenkinimą. Produkto kriterijų sudaro išduotų dokumentų kopijų skaičius ir papildomas teismo išlaidų dengimas.
Programos vykdytojai: Teismo darbuotojai. Programos koordinatorius - Teismo kancleris

. 
Strateginio veiklos plano priedai:
1 lentelė. 2012 - 2014-ųjų metų programų asignavimai ir valdymo išlaidos.
2 lentelė. 2012 - 2014-ųjų metų programos tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai.
3 lentelė. Programos tikslai, uždaviniai, vertinimo kriterijai ir jų reikšmės.
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(4 priedas)
     
2 lentelė. 2012-2014-ųjų metų programos tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai
(tūkst. litų)
	Tikslo, uždavinio, priemonės kodas
	Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas
	Patvirtinti 2011-ųjų metų asignavimai
	2012-ųjų metų asignavimai
	Numatomi 2013-ųjų metų asignavimai
	Numatomi 2014-ųjų metų asignavimai
	Tarpinstitucinio veiklos plano kodas, Vyriausybės prioriteto kodas

	
	
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	

	
	
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	

	
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	

	01002 01
	Tikslas: užtikrinti operatyvų ir kokybišką bylų nagrinėjimą
	5926
	5926
	4160
	
	5758
	5758
	4113
	
	7416
	7416
	5314
	
	7454
	7454
	5352
	
	

	010020101
	Uždavinys: vykdyti efektyvią teismo veiklą
	5905
	5905
	4160
	
	5758
	5758
	4113
	
	7398
	7398
	5314
	
	7436
	7436
	5352
	
	

	01002010101
	Priemonė: sudaryti fin.-ekon.sąlygas teismo veiklos užtikrinimui, laiku išnagrinėti bylas, pasiekusias teismą
	5905
	5905
	4160
	
	5758
	5758
	4113
	
	7398
	7398
	5314
	
	7436
	7436
	5352
	
	

	01002 01
	Tikslas: užtikrinti operatyvų ir kokybišką bylų nagrinėjimą
	21
	21
	
	
	17
	17
	
	
	18
	18
	
	
	18
	18
	
	
	

	010020102
	Uždavinys: pajamų gavimas už specialiųjų paslaugų teikimą
	21
	21
	
	
	17
	17
	
	
	18
	18
	
	
	18
	18
	
	
	

	01002010201
	Priemonė: teismo išlaidų papildomas dengimas
	21
	21
	
	
	17
	17
	
	
	18
	18
	
	
	18
	18
	
	
	

	01 002
	1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas 
	5926
	5926
	4160
	
	5758
	5758
	4113
	
	7416
	7416
	5314
	
	7454
	7454
	5352
	
	

	
	iš jo: 
1.1. bendrojo finansavimo lėšos
	5905
	5905
	4160
	
	5741
	5741
	4113
	
	7398
	7398
	5314
	
	7436
	7436
	5352
	
	

	
	1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos
	21
	21
	
	
	17
	17
	
	
	18
	18
	
	
	18
	18
	
	
	

	
	Iš viso programai finansuoti (1+2)
	5926
	5926
	4160
	
	5758
	5758
	4113
	
	7416
	7416
	5314
	
	7454
	7454
	5352
	
	












3 lentelė. Programos tikslai, uždaviniai, vertinimo kriterijai ir jų reikšmės
	Vertinimo kriterijaus kodas
	Tikslų, uždavinių, vertinimo kriterijų pavadinimai ir mato vienetai
	Vertinimo kriterijų reikšmės

	
	
	2011-ųjų
	2012-ųjų
	2013-ųjų
	2014-ųjų

	
	1 tikslas „Užtikrinti operatyvų ir kokybišką bylų nagrinėjimą“
	
	
	
	

	R-01-002-01-01
	Tikslo vertinimo kriterijus „Savalaikiai išnagrinėtų bylų skaičius“, vnt.
	1405
	1475
	1585
	1702

	R-01-002-01-02
	Tikslo vertinimo kriterijus „Pažeistais terminais išnagrinėtų bylų skaičius“, vnt.
	1735
	1822
	1877
	1933

	
	1 tikslo 1 uždavinio „Vykdyti efektyvią teismo veiklą“
	
	
	
	

	P-01-002-01-01-01
	Uždavinio vertinimo kriterijus „Iš priimtų nagrinėti bylų – išnagrinėta“, vnt.
	3140
	3297
	3462
	3635

	P-01-002-01-01-02
	Uždavinio vertinimo kriterijus „Iš priimtų nagrinėti bylų – atmesta“, vnt.
	1805
	1895
	1990
	2090

	P-01-002-01-01-03
	Uždavinio vertinimo kriterijus „Darbuotojų, dalyvaujančių kvalifikacijos kėlimo kursuose skaičius“, vnt.
	40
	60
	60
	60

	
	1 tikslo 2 uždavinio „Pajamų gavimas už specialiųjų paslaugų teikimą“
	
	
	
	

	P-01-002-01-01-01
	Uždavinio vertinimo kriterijus „Pakartotinių procesinių dokumentų kopijų išdavimas“, vnt.
	20000
	20000
	20000
	24000

	P-01-002-01-01-02
	Uždavinio vertinimo kriterijus „Pajamų už turto nuomą gavimas“ tūkst. Lt
	17

	21
	21
	21

	P-01-002-01-01-03
	Uždavinio vertinimo kriterijus „Teismo išlaidų papildomas dengimas“ tūkst. Lt
	22
	26
	26
	27







